
附件2：

西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表（贡觉县宣传部2025年精神文明建设、宣传工作经费）

序号 类型 审核事项 分值
自评
得分

审核
得分

备注

预算支出是否编报绩效目标表？

1

绩效
目标
总体
要求

是否及时上报与立项直接相关的依据文件、部门“三定”方案等资
料？

10 10 10

2 是否设置反映核心履职成效的指标？ 5 5 5

3 上述核心指标是否维护进指标库？ 2 2 2

4 反映核心履职成效的指标权重是否最高或最高的指标之一？ 2 2 2

5 绩效目标的内容是否完整？ 2 2 2

6 绩效目标是否明确、清晰？ 2 2 2

7 完成绩效目标所需预算支出是否经过合理测算？ 4 4 4

8 综合考虑成本效益，是否有必要安排财政资金？ 4 4 4

9 部门对绩效目标设置情况是否有准确判断？ 5 5 5

10

绩效
指标
具体
要求

指标是否有序排列？ 1 1 1

11 绩效指标是否能提供设定该指标的佐证资料？ 2 1 1

12 绩效指标是否与绩效目标的内容直接关联？ 2 2 2

13 绩效指标是否能体现项目主要产出和核心效果？ 3 3 3

14

绩效
指标
具体
要求

绩效指标名称是否简洁明确、通俗易懂？ 1 1 1

15 设置的定性指标数量是否过多？ 2 2 2

16 是否存在难以确定具体标准值、标准不明确或缺乏约束力的指标？ 2 2 2

17 三级指标总数是否少于10个？ 3 3 3

18 三级指标是否存在无效指标？ 2 2 2

19 在存在具体执行标准时，三级指标是否相应设置？ 3 3 3

20 产出指标的设置是否与主要支出方向相对应？ 3 3 3

21 数量、质量、成本、时效等指标数量是否符合要求？ 2 1 1

22 数量指标是否突出重点？ 3 3 3

23 质量指标是否反映提供的公共产品或服务达到的标准和水平？ 3 3 3

24 时效指标是否反映预期提供的公共产品或服务的及时程度和效率？ 3 3 3

25 是否设置便于开展绩效监控、便于执行中抓落实的指标？ 3 3 3

26 对有时限完成要求、关键性时间节点明确的项目，是否分解设置约束
性时效指标？

3 3 3

27 对于内容相对较多并且复杂的项目，是否根据工作开展周期或频次设
定指标？

2 2 2

28 跨年度项目是否设置当年年底的关键性时间节点指标？ 3 3 3

29 满意度指标是否反映服务对象或项目受益人的认可程度？ 2 2 2

30

预算
管理
要求

特定目标类项目支出中是否安排人员类或运转类支出应予保障内容？ 3 3 3

31 项目支出是否存在2024年度及以后年度实施内容？ 3 3 3

32 负责实施新增项目的部门，部门执行进度是否合适？
5 5 5

33 延续项目预算执行进度是否合适？

34 延续项目是否曾在审计中发现问题？ 5 5 5

基础分 100 98 98

35

加分
项

部门重点项目是否纳入审核范围？ 2

36 正向指标是否高于上年？负向指标绝对值是否低于上年？ 2

37 设置的指标是否体现过“紧日子”的主动性？ 2

38 是否有其他强化绩效目标、指标管理的具体举措？ 2

39 项目是否存在其他资金来源，并设置资金来源到位时间要求？ 2

加分 10

合计 110 98.0 98.0 
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附件2：

西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表 （贡觉县宣传部表彰奖励经费）

序号 类型 审核事项 分值
自评

得分

审核

得分
备注

预算支出是否编报绩效目标表？

1

绩效

目标

总体

要求

是否及时上报与立项直接相关的依据文件 、部门“三定”

方案等资料？
10 10 10

2 是否设置反映核心履职成效的指标？ 5

3 上述核心指标是否维护进指标库？ 2 2 2

4 反映核心履职成效的指标权重是否最高或最高的指标之

一？
2 2 2

5 绩效目标的内容是否完整？ 2 2 2

6 绩效目标是否明确、清晰？ 2 2 2

7 完成绩效目标所需预算支出是否经过合理测算 ？ 4 4 4

8 综合考虑成本效益，是否有必要安排财政资金？ 4 4 4

9 部门对绩效目标设置情况是否有准确判断 ？ 5 5 5

10
绩效

指标

具体

要求

指标是否有序排列？ 1 1 1

11 绩效指标是否能提供设定该指标的佐证资料 ？ 2 2 2

12 绩效指标是否与绩效目标的内容直接关联 ？ 2 2 2

13 绩效指标是否能体现项目主要产出和核心效果 ？ 3 3 3

14

绩效

指标

具体

要求

绩效指标名称是否简洁明确、通俗易懂？ 1 1 1

15 设置的定性指标数量是否过多？ 2 2 2

16 是否存在难以确定具体标准值、标准不明确或缺乏约束力

的指标？
2 2 2

17 三级指标总数是否少于10个？ 3 2 2

18 三级指标是否存在无效指标？ 2 2 2

19 在存在具体执行标准时，三级指标是否相应设置？ 3 3 3

20 产出指标的设置是否与主要支出方向相对应 ？ 3 3 3

21 数量、质量、成本、时效等指标数量是否符合要求？ 2 1 1

22 数量指标是否突出重点？ 3 3 3

23 质量指标是否反映提供的公共产品或服务达到的标准和水

平？
3 3 3

24 时效指标是否反映预期提供的公共产品或服务的及时程度

和效率？
3 3 3

25 是否设置便于开展绩效监控、便于执行中抓落实的指标？ 3 3 3

26 对有时限完成要求、关键性时间节点明确的项目，是否分

解设置约束性时效指标？
3 3 3

27 对于内容相对较多并且复杂的项目，是否根据工作开展周

期或频次设定指标？
2 2 2

28 跨年度项目是否设置当年年底的关键性时间节点指标 ？ 3 3 3

29 满意度指标是否反映服务对象或项目受益人的认可程度 ？ 2 2 2

30

预算

管理

要求

特定目标类项目支出中是否安排人员类或运转类支出应予

保障内容？
3 3 3

31 项目支出是否存在2024年度及以后年度实施内容？ 3 3 3

32 负责实施新增项目的部门，部门执行进度是否合适？
5 5 5

33 延续项目预算执行进度是否合适？

34 延续项目是否曾在审计中发现问题？ 5 5 5

基础分 100 93 93

35

加分

项

部门重点项目是否纳入审核范围？ 2

36 正向指标是否高于上年？负向指标绝对值是否低于上年？ 2

37 设置的指标是否体现过“紧日子”的主动性？ 2

38 是否有其他强化绩效目标、指标管理的具体举措？ 2

39 项目是否存在其他资金来源，并设置资金来源到位时间要

求？
2

加分 10

合计 110 93.0 93.0 
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附件2：

西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表 （贡觉县宣传部2025年“扫黄打非”工作经费）

序号 类型 审核事项 分值
自评

得分

审核

得分
备注

预算支出是否编报绩效目标表？

1

绩效

目标

总体

要求

是否及时上报与立项直接相关的依据文件 、部门“三定”

方案等资料？
10 10 10

2 是否设置反映核心履职成效的指标？ 5

3 上述核心指标是否维护进指标库？ 2 2 2

4 反映核心履职成效的指标权重是否最高或最高的指标之

一？
2 2 2

5 绩效目标的内容是否完整？ 2 2 2

6 绩效目标是否明确、清晰？ 2 2 2

7 完成绩效目标所需预算支出是否经过合理测算 ？ 4 4 4

8 综合考虑成本效益，是否有必要安排财政资金？ 4 4 4

9 部门对绩效目标设置情况是否有准确判断 ？ 5 5 5

10

绩效

指标

具体

要求

指标是否有序排列？ 1 1 1

11 绩效指标是否能提供设定该指标的佐证资料 ？ 2 2 2

12 绩效指标是否与绩效目标的内容直接关联 ？ 2 2 2

13 绩效指标是否能体现项目主要产出和核心效果 ？ 3 3 3

14

绩效

指标

具体

要求

绩效指标名称是否简洁明确、通俗易懂？ 1 1 1

15 设置的定性指标数量是否过多？ 2 2 2

16 是否存在难以确定具体标准值、标准不明确或缺乏约束力

的指标？
2 2 2

17 三级指标总数是否少于10个？ 3 2 2

18 三级指标是否存在无效指标？ 2 2 2

19 在存在具体执行标准时，三级指标是否相应设置？ 3 3 3

20 产出指标的设置是否与主要支出方向相对应 ？ 3 3 3

21 数量、质量、成本、时效等指标数量是否符合要求？ 2 1 1

22 数量指标是否突出重点？ 3 3 3

23 质量指标是否反映提供的公共产品或服务达到的标准和水

平？
3 3 3

24 时效指标是否反映预期提供的公共产品或服务的及时程度

和效率？
3 3 3

25 是否设置便于开展绩效监控、便于执行中抓落实的指标？ 3 3 3

26 对有时限完成要求、关键性时间节点明确的项目，是否分

解设置约束性时效指标？
3 3 3

27 对于内容相对较多并且复杂的项目，是否根据工作开展周

期或频次设定指标？
2 2 2

28 跨年度项目是否设置当年年底的关键性时间节点指标 ？ 3 3 3

29 满意度指标是否反映服务对象或项目受益人的认可程度 ？ 2 2 2

30

预算

管理

要求

特定目标类项目支出中是否安排人员类或运转类支出应予

保障内容？
3 3 3

31 项目支出是否存在2024年度及以后年度实施内容？ 3 3 3

32 负责实施新增项目的部门，部门执行进度是否合适？
5 5 5

33 延续项目预算执行进度是否合适？

34 延续项目是否曾在审计中发现问题？ 5 5 5

基础分 100 93 93

35

加分

项

部门重点项目是否纳入审核范围？ 2

36 正向指标是否高于上年？负向指标绝对值是否低于上年？ 2

37 设置的指标是否体现过“紧日子”的主动性？ 2

38 是否有其他强化绩效目标、指标管理的具体举措？ 2

39 项目是否存在其他资金来源，并设置资金来源到位时间要

求？
2

加分 10

合计 110 93.0 93.0 
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附件2：

西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表 （贡觉县宣传部2025年网络安全工作经费）

序号 类型 审核事项 分值
自评

得分

审核

得分
备注

预算支出是否编报绩效目标表？

1

绩效

目标

总体

要求

是否及时上报与立项直接相关的依据文件 、部门“三定”

方案等资料？
10 10 10

2 是否设置反映核心履职成效的指标？ 5

3 上述核心指标是否维护进指标库？ 2 2 2

4 反映核心履职成效的指标权重是否最高或最高的指标之

一？
2 2 2

5 绩效目标的内容是否完整？ 2 2 2

6 绩效目标是否明确、清晰？ 2 2 2

7 完成绩效目标所需预算支出是否经过合理测算 ？ 4 4 4

8 综合考虑成本效益，是否有必要安排财政资金？ 4 4 4

9 部门对绩效目标设置情况是否有准确判断 ？ 5 5 5

10
绩效

指标

具体

要求

指标是否有序排列？ 1 1 1

11 绩效指标是否能提供设定该指标的佐证资料 ？ 2 2 2

12 绩效指标是否与绩效目标的内容直接关联 ？ 2 2 2

13 绩效指标是否能体现项目主要产出和核心效果 ？ 3 3 3

14

绩效

指标

具体

要求

绩效指标名称是否简洁明确、通俗易懂？ 1 1 1

15 设置的定性指标数量是否过多？ 2 2 2

16 是否存在难以确定具体标准值、标准不明确或缺乏约束力

的指标？
2 2 2

17 三级指标总数是否少于10个？ 3 2 2

18 三级指标是否存在无效指标？ 2 2 2

19 在存在具体执行标准时，三级指标是否相应设置？ 3 3 3

20 产出指标的设置是否与主要支出方向相对应 ？ 3 3 3

21 数量、质量、成本、时效等指标数量是否符合要求？ 2 1 1

22 数量指标是否突出重点？ 3 3 3

23 质量指标是否反映提供的公共产品或服务达到的标准和水

平？
3 3 3

24 时效指标是否反映预期提供的公共产品或服务的及时程度

和效率？
3 3 3

25 是否设置便于开展绩效监控、便于执行中抓落实的指标？ 3 3 3

26 对有时限完成要求、关键性时间节点明确的项目，是否分

解设置约束性时效指标？
3 3 3

27 对于内容相对较多并且复杂的项目，是否根据工作开展周

期或频次设定指标？
2 2 2

28 跨年度项目是否设置当年年底的关键性时间节点指标 ？ 3 3 3

29 满意度指标是否反映服务对象或项目受益人的认可程度 ？ 2 2 2

30

预算

管理

要求

特定目标类项目支出中是否安排人员类或运转类支出应予

保障内容？
3 3 3

31 项目支出是否存在2024年度及以后年度实施内容？ 3 3 3

32 负责实施新增项目的部门，部门执行进度是否合适？
5 5 5

33 延续项目预算执行进度是否合适？

34 延续项目是否曾在审计中发现问题？ 5 5 5

基础分 100 93 93

35

加分

项

部门重点项目是否纳入审核范围？ 2

36 正向指标是否高于上年？负向指标绝对值是否低于上年？ 2

37 设置的指标是否体现过“紧日子”的主动性？ 2

38 是否有其他强化绩效目标、指标管理的具体举措？ 2

39 项目是否存在其他资金来源，并设置资金来源到位时间要

求？
2

加分 10

合计 110 93.0 93.0 
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西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表（贡觉县宣传部2025年电影场次补贴）

序号 类型 审核事项 分值
自评
得分

审核
得分

备注

预算支出是否编报绩效目标表？

1

绩效
目标
总体

要求

是否及时上报与立项直接相关的依据文件、部门“三定

”方案等资料？
10 10 10

2 是否设置反映核心履职成效的指标？ 5 0 0

3 上述核心指标是否维护进指标库？ 2 2 2

4
反映核心履职成效的指标权重是否最高或最高的指标之
一？

2 2 2

5 绩效目标的内容是否完整？ 2 2 2

6 绩效目标是否明确、清晰？ 2 2 2

7 完成绩效目标所需预算支出是否经过合理测算？ 4 4 4

8 综合考虑成本效益，是否有必要安排财政资金？ 4 4 4

9 部门对绩效目标设置情况是否有准确判断？ 5 5 5

10

绩效
指标

具体
要求

指标是否有序排列？ 1 1 1

11 绩效指标是否能提供设定该指标的佐证资料？ 2 2 2

12 绩效指标是否与绩效目标的内容直接关联？ 2 2 2

13 绩效指标是否能体现项目主要产出和核心效果？ 3 3 3

14

绩效
指标

具体
要求

绩效指标名称是否简洁明确、通俗易懂？ 1 1 1

15 设置的定性指标数量是否过多？ 2 2 2

16
是否存在难以确定具体标准值、标准不明确或缺乏约束

力的指标？
2 2 2

17 三级指标总数是否少于10个？ 3 2 2

18 三级指标是否存在无效指标？ 2 2 2

19 在存在具体执行标准时，三级指标是否相应设置？ 3 3 3

20 产出指标的设置是否与主要支出方向相对应？ 3 3 3

21 数量、质量、成本、时效等指标数量是否符合要求？ 2 1 1

22 数量指标是否突出重点？ 3 3 3

23
质量指标是否反映提供的公共产品或服务达到的标准和
水平？

3 3 3

24
时效指标是否反映预期提供的公共产品或服务的及时程
度和效率？

3 3 3

25
是否设置便于开展绩效监控、便于执行中抓落实的指

标？
3 3 3

26
对有时限完成要求、关键性时间节点明确的项目，是否

分解设置约束性时效指标？
3 3 3

27
对于内容相对较多并且复杂的项目，是否根据工作开展

周期或频次设定指标？
2 2 2

28 跨年度项目是否设置当年年底的关键性时间节点指标？ 3 3 3

29
满意度指标是否反映服务对象或项目受益人的认可程

度？
2 2 2

30

预算
管理
要求

特定目标类项目支出中是否安排人员类或运转类支出应

予保障内容？
3 3 3

31 项目支出是否存在2024年度及以后年度实施内容？ 3 3 3

32 负责实施新增项目的部门，部门执行进度是否合适？

5 5 5



33

预算
管理

要求

延续项目预算执行进度是否合适？

5 5 5

34 延续项目是否曾在审计中发现问题？ 5 5 5

基础分 100 93 93

35

加分

项

部门重点项目是否纳入审核范围？ 2

36
正向指标是否高于上年？负向指标绝对值是否低于上

年？
2

37 设置的指标是否体现过“紧日子”的主动性？ 2

38 是否有其他强化绩效目标、指标管理的具体举措？ 2

39
项目是否存在其他资金来源，并设置资金来源到位时间
要求？

2

加分 10 0 0

合计 110 93.0 93.0 



西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表 （贡觉县宣传部2025年基层宣讲员补助）

序号 类型 审核事项 分值
自评

得分

审核

得分
备注

预算支出是否编报绩效目标表？

1

绩效

目标

总体

要求

是否及时上报与立项直接相关的依据文件 、部门“三定

”方案等资料？
10 10 10

2 是否设置反映核心履职成效的指标？ 5 0 0

3 上述核心指标是否维护进指标库？ 2 2 2

4 反映核心履职成效的指标权重是否最高或最高的指标之

一？
2 2 2

5 绩效目标的内容是否完整？ 2 2 2

6 绩效目标是否明确、清晰？ 2 2 2

7 完成绩效目标所需预算支出是否经过合理测算 ？ 4 4 4

8 综合考虑成本效益，是否有必要安排财政资金？ 4 4 4

9 部门对绩效目标设置情况是否有准确判断 ？ 5 5 5

10

绩效

指标

具体
要求

指标是否有序排列？ 1 1 1

11 绩效指标是否能提供设定该指标的佐证资料 ？ 2 2 2

12 绩效指标是否与绩效目标的内容直接关联 ？ 2 2 2

13 绩效指标是否能体现项目主要产出和核心效果 ？ 3 3 3

14

绩效

指标

具体
要求

绩效指标名称是否简洁明确、通俗易懂？ 1 1 1

15 设置的定性指标数量是否过多？ 2 2 2

16 是否存在难以确定具体标准值、标准不明确或缺乏约束

力的指标？
2 2 2

17 三级指标总数是否少于10个？ 3 2 2

18 三级指标是否存在无效指标？ 2 2 2

19 在存在具体执行标准时，三级指标是否相应设置？ 3 3 3

20 产出指标的设置是否与主要支出方向相对应 ？ 3 3 3

21 数量、质量、成本、时效等指标数量是否符合要求？ 2 1 1

22 数量指标是否突出重点？ 3 3 3

23 质量指标是否反映提供的公共产品或服务达到的标准和

水平？
3 3 3

24 时效指标是否反映预期提供的公共产品或服务的及时程

度和效率？
3 3 3

25 是否设置便于开展绩效监控、便于执行中抓落实的指

标？
3 3 3

26 对有时限完成要求、关键性时间节点明确的项目，是否

分解设置约束性时效指标？
3 3 3

27 对于内容相对较多并且复杂的项目，是否根据工作开展

周期或频次设定指标？
2 2 2

28 跨年度项目是否设置当年年底的关键性时间节点指标 ？ 3 3 3

29 满意度指标是否反映服务对象或项目受益人的认可程

度？
2 2 2

30

预算

管理
要求

特定目标类项目支出中是否安排人员类或运转类支出应
予保障内容？

3 3 3

31 项目支出是否存在2024年度及以后年度实施内容？ 3 3 3

32 负责实施新增项目的部门，部门执行进度是否合适？
5 5 5

33 延续项目预算执行进度是否合适？

34 延续项目是否曾在审计中发现问题？ 5 5 5

基础分 100 93 93

35

加分
项

部门重点项目是否纳入审核范围？ 2

36 正向指标是否高于上年？负向指标绝对值是否低于上

年？
2

37 设置的指标是否体现过“紧日子”的主动性？ 2

38 是否有其他强化绩效目标、指标管理的具体举措？ 2

39 项目是否存在其他资金来源，并设置资金来源到位时间
要求？

2

加分 10 0 0

合计 110 93.0 93.0 



西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表（贡觉县宣传部2025年新时代文明实践中心工作经费）

序号 类型 审核事项 分值
自评
得分

审核
得分

备注

预算支出是否编报绩效目标表？

1

绩
效
目
标
总
体
要
求

是否及时上报与立项直接相关的依据文件、部门“三定
”方案等资料？

10 10 10

2 是否设置反映核心履职成效的指标？ 5 0 0

3 上述核心指标是否维护进指标库？ 2 2 2

4
反映核心履职成效的指标权重是否最高或最高的指标之
一？

2 2 2

5 绩效目标的内容是否完整？ 2 2 2

6 绩效目标是否明确、清晰？ 2 2 2

7 完成绩效目标所需预算支出是否经过合理测算？ 4 4 4

8 综合考虑成本效益，是否有必要安排财政资金？ 4 4 4

9 部门对绩效目标设置情况是否有准确判断？ 5 5 5

10
绩
效
指
标
具
体
要
求

指标是否有序排列？ 1 1 1

11 绩效指标是否能提供设定该指标的佐证资料？ 2 2 2

12 绩效指标是否与绩效目标的内容直接关联？ 2 2 2

13 绩效指标是否能体现项目主要产出和核心效果？ 3 3 3

14

绩
效
指
标
具
体
要
求

绩效指标名称是否简洁明确、通俗易懂？ 1 1 1

15 设置的定性指标数量是否过多？ 2 2 2

16
是否存在难以确定具体标准值、标准不明确或缺乏约束
力的指标？

2 2 2

17 三级指标总数是否少于10个？ 3 2 2

18 三级指标是否存在无效指标？ 2 2 2

19 在存在具体执行标准时，三级指标是否相应设置？ 3 3 3

20 产出指标的设置是否与主要支出方向相对应？ 3 3 3

21 数量、质量、成本、时效等指标数量是否符合要求？ 2 1 1

22 数量指标是否突出重点？ 3 3 3

23
质量指标是否反映提供的公共产品或服务达到的标准和
水平？

3 3 3

24
时效指标是否反映预期提供的公共产品或服务的及时程
度和效率？

3 3 3

25
是否设置便于开展绩效监控、便于执行中抓落实的指
标？

3 3 3

26
对有时限完成要求、关键性时间节点明确的项目，是否
分解设置约束性时效指标？

3 3 3

27
对于内容相对较多并且复杂的项目，是否根据工作开展
周期或频次设定指标？

2 2 2

28 跨年度项目是否设置当年年底的关键性时间节点指标？ 3 3 3

29
满意度指标是否反映服务对象或项目受益人的认可程
度？

2 2 2

30

预
算
管
理
要
求

特定目标类项目支出中是否安排人员类或运转类支出应
予保障内容？

3 3 3

31 项目支出是否存在2024年度及以后年度实施内容？ 3 3 3

32 负责实施新增项目的部门，部门执行进度是否合适？
5 5 5

33 延续项目预算执行进度是否合适？

34 延续项目是否曾在审计中发现问题？ 5 5 5

基础分 100 93 93

35

加
分
项

部门重点项目是否纳入审核范围？ 2

36
正向指标是否高于上年？负向指标绝对值是否低于上
年？

2

37 设置的指标是否体现过“紧日子”的主动性？ 2

38 是否有其他强化绩效目标、指标管理的具体举措？ 2

39
项目是否存在其他资金来源，并设置资金来源到位时间
要求？

2

加分 10 0 0

合计 110 93.0 93.0 



西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表（贡觉县宣传部办公用房维修改造经费）

序号 类型 审核事项 分值

预算支出是否编报绩效目标表？

1

绩效目标总体要求

是否及时上报与立项直
接相关的依据文件、部
门“三定”方案等资
料？

10

2
是否设置反映核心履职
成效的指标？

5

3
上述核心指标是否维护
进指标库？

2

4
反映核心履职成效的指
标权重是否最高或最高
的指标之一？

2

5
绩效目标的内容是否完
整？

2

6
绩效目标是否明确、清
晰？

2

7
完成绩效目标所需预算
支出是否经过合理测
算？

4

8
综合考虑成本效益，是
否有必要安排财政资
金？

4

9
部门对绩效目标设置情
况是否有准确判断？

5

10

绩效指标具体要求

指标是否有序排列？ 1

11
绩效指标是否能提供设
定该指标的佐证资料？

2

12
绩效指标是否与绩效目
标的内容直接关联？

2

13
绩效指标是否能体现项
目主要产出和核心效
果？

3

14

绩效指标具体要求

绩效指标名称是否简洁
明确、通俗易懂？

1

15
设置的定性指标数量是
否过多？

2

16
是否存在难以确定具体
标准值、标准不明确或
缺乏约束力的指标？

2

17
三级指标总数是否少于
10个？

3

18
三级指标是否存在无效
指标？

2

19
在存在具体执行标准
时，三级指标是否相应
设置？

3

20
产出指标的设置是否与
主要支出方向相对应？

3



21

绩效指标具体要求

数量、质量、成本、时
效等指标数量是否符合
要求？

2

22
数量指标是否突出重
点？

3

23
质量指标是否反映提供
的公共产品或服务达到
的标准和水平？

3

24
时效指标是否反映预期
提供的公共产品或服务
的及时程度和效率？

3

25
是否设置便于开展绩效
监控、便于执行中抓落
实的指标？

3

26

对有时限完成要求、关
键性时间节点明确的项
目，是否分解设置约束
性时效指标？

3

27

对于内容相对较多并且
复杂的项目，是否根据
工作开展周期或频次设
定指标？

2

28
跨年度项目是否设置当
年年底的关键性时间节
点指标？

3

29
满意度指标是否反映服
务对象或项目受益人的
认可程度？

2

30

预算管理要求

特定目标类项目支出中
是否安排人员类或运转
类支出应予保障内容？

3

31
项目支出是否存在2024
年度及以后年度实施内
容？

3

32
负责实施新增项目的部
门，部门执行进度是否
合适？ 5

33
延续项目预算执行进度
是否合适？

34
延续项目是否曾在审计
中发现问题？

5

基础分 100

35

加分项

部门重点项目是否纳入
审核范围？

2

36
正向指标是否高于上
年？负向指标绝对值是
否低于上年？

2

37
设置的指标是否体现过
“紧日子”的主动性？

2

38
是否有其他强化绩效目
标、指标管理的具体举
措？

2



39

加分项

项目是否存在其他资金
来源，并设置资金来源
到位时间要求？

2

加分 10

合计 110



西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表（贡觉县宣传部办公用房维修改造经费）
自评
得分

审核
得分

备注

预算支出是否编报绩效目标表？

10 10

0 0

2 2

2 2

2 2

2 2

4 4

4 4

5 5

1 1

2 2

2 2

3 3

1 1

2 2

2 2

2 2

2 2

3 3

3 3



1 1

3 3

3 3

3 3

3 3

3 3

2 2

3 3

2 2

3 3

3 3

5 5

5 5

93 93



0 0

93.0 93.0 



西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表（贡觉县宣传部LED显示屏电费）

序号 类型 审核事项 分值

预算支出是否编报绩效目标表？

1

绩效目标总体要求

是否及时上报与立项直
接相关的依据文件、部
门“三定”方案等资
料？

10

2
是否设置反映核心履职
成效的指标？

5

3
上述核心指标是否维护
进指标库？

2

4
反映核心履职成效的指
标权重是否最高或最高
的指标之一？

2

5
绩效目标的内容是否完
整？

2

6
绩效目标是否明确、清
晰？

2

7
完成绩效目标所需预算
支出是否经过合理测
算？

4

8
综合考虑成本效益，是
否有必要安排财政资
金？

4

9
部门对绩效目标设置情
况是否有准确判断？

5

10

绩效指标具体要求

指标是否有序排列？ 1

11
绩效指标是否能提供设
定该指标的佐证资料？

2

12
绩效指标是否与绩效目
标的内容直接关联？

2

13
绩效指标是否能体现项
目主要产出和核心效
果？

3

14

绩效指标具体要求

绩效指标名称是否简洁
明确、通俗易懂？

1

15
设置的定性指标数量是
否过多？

2

16
是否存在难以确定具体
标准值、标准不明确或
缺乏约束力的指标？

2

17
三级指标总数是否少于
10个？

3

18
三级指标是否存在无效
指标？

2

19
在存在具体执行标准
时，三级指标是否相应
设置？

3

20
产出指标的设置是否与
主要支出方向相对应？

3



21

绩效指标具体要求

数量、质量、成本、时
效等指标数量是否符合
要求？

2

22
数量指标是否突出重
点？

3

23
质量指标是否反映提供
的公共产品或服务达到
的标准和水平？

3

24
时效指标是否反映预期
提供的公共产品或服务
的及时程度和效率？

3

25
是否设置便于开展绩效
监控、便于执行中抓落
实的指标？

3

26

对有时限完成要求、关
键性时间节点明确的项
目，是否分解设置约束
性时效指标？

3

27

对于内容相对较多并且
复杂的项目，是否根据
工作开展周期或频次设
定指标？

2

28
跨年度项目是否设置当
年年底的关键性时间节
点指标？

3

29
满意度指标是否反映服
务对象或项目受益人的
认可程度？

2

30

预算管理要求

特定目标类项目支出中
是否安排人员类或运转
类支出应予保障内容？

3

31
项目支出是否存在2024
年度及以后年度实施内
容？

3

32
负责实施新增项目的部
门，部门执行进度是否
合适？ 5

33
延续项目预算执行进度
是否合适？

34
延续项目是否曾在审计
中发现问题？

5

基础分 100

35

加分项

部门重点项目是否纳入
审核范围？

2

36
正向指标是否高于上
年？负向指标绝对值是
否低于上年？

2

37
设置的指标是否体现过
“紧日子”的主动性？

2

38
是否有其他强化绩效目
标、指标管理的具体举
措？

2



39

加分项

项目是否存在其他资金
来源，并设置资金来源
到位时间要求？

2

加分 10

合计 110



西藏昌都市贡觉县委宣传部预算支出绩效目标财政审核表（贡觉县宣传部LED显示屏电费）
自评
得分

审核
得分

备注

预算支出是否编报绩效目标表？

10 10

0 0

2 2

2 2

2 2

2 2

4 4

4 4

5 5

1 1

2 2

2 2

3 3

1 1

2 2

2 2

2 2

2 2

3 3

3 3



1 1

3 3

3 3

3 3

3 3

3 3

2 2

3 3

2 2

3 3

3 3

5 5

5 5

93 93



0 0

93.0 93.0 



附件1：
 

西藏昌都市贡觉县委宣传部绩效目标审核汇总表

金额单位：万元

序号 项目名称 项目属性 申报金额 预算金额 审核意见 得分

1 表彰奖励经费 结转项目 0.30 0.30 良 93.00 

2 办公用房维修改造 结转项目 1.03 1.03 良 93.00 

3 基层宣讲员补助（一卡通） 延续性 62.57 62.57 良 93.00 

4 网络安全工作经费 延续性 13.00 13.00 良 93.00 

5 新时代文明实践中心 延续性 45.00 45.00 良 93.00 

6 LED显示屏电费 新增 6.00 6.00 良 93.00 

7 “扫黄打非”工作经费 延续性 5.00 5.00 良 93.00 

8 电影场次补贴 延续性 18.81 18.81 良 93.00 

9 精神文明建设、宣传经费 延续性 10.00 10.00 良 98.00 

161.70 161.70 良

 


